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Somos una empresa

latinoamericana comprometida
con el desarrollo del pais

Generamos oportunidades de empleo
formal y capacitacion para jovenes

+10.300

AW Empleos

« En 2022 brindamos empleo formal a mas

de 10.300 jovenes chilenos.

« Parael 63% de las personas que trabajan en la
compafiia se trata de su primera experiencia

laboral formal.

+ EI 58% de los colaboradores son mujeres.
« El15% de nuestros colaboradores ascienden
para ocupar un puesto gerencial en un

restaurante.

« Brindamos mas de 94.960 horas al afio de

entrenamiento y capacitacion.
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Invertimos en el crecimiento econémico
de Chile

90% de nuestros proveedores son locales

Desde nuestros inicios trabajamos con empresas
nacionales, desarrollando ingredientes de la mas

alta calidad y promoviendo buenas préacticas para
fomentar el crecimiento de la industria local.

Apoyamos el deporte nacional

+ En 2022 nos convertimos en colaboradores
oficiales del "Team Chile", colaborando con
deportistas de alto rendimiento.

Con"Plan Vecino" implementamos talleres para

impulsar la actividad fisica, beneficiando a mas

de 10 mil personas en 10 afos.

« Através de un convenio con distintos municipios
apoyamos a jovenes promesas con "Deportista
Vecino"y a 12 deportistas nacionales de alto
rendimiento con el programa "Embajadores
Deportivos".
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Restaurante “Kennedy"
Flagship Store - Highlights
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Mas de 7.000 jovenes chilenos ya se capacitaron
a través de los cursos de nuestra plataforma

educativa libre y gratuita. Solo en 2023 se inscribieron

mas de 1.700 usuarios locales.

Brindamos soluciones
innovadoras para ayudar
aresolver desafios
ambientales

r Reciclamos 694 toneladas de
aceite de cocina para ser

W transformado en biodiésel.
Ademas, con ayuda de
organizaciones ambientales,
recuperamos 284
toneladas de carton.

Desde 2020, todos nuestros

nuevos restaurantesy
remodelaciones incorporan hasta 23
iniciativas sustentables relacionadas
con el cuidado de los recursos
naturalesy la economia circular.

Con “Plan Mascarillas” hemos
dado una nueva vida Util a 43.950
tapabocas, convirtiéndolos en
mas de 400 bandejas para
restaurantes.

Comprometidos con el
bienestar de las familias

« Sistema de compostaje de residuos

organicos y mas de 20 iniciativas
sustentables.

« Salaacondicionada para personas del

espectro autista bajo el programa "Espacio
Azul".

« Menu en braille para personas con

discapacidad visual.

« Con playland, McCafé y Drive Thru.

Recibimos importantes
reconocimientos

Obtuvimos 9 estatuillas en los

g Desde2008apoyamosala Premios Eikon 2022, siendo la
% Fundacion Infantq Ronald compariia mas premiada por
McDonald. Atraves de nuestro cuarto afio consecutivo.
programa "Recicla tu Uniforme”, En 2022, McDonald’s fue la Gnica
6 desde 2023 donamos a las salas empresa de comida rapida
Casas  familiares frazadas fabricadas mencionada en el Ranking
Ronald  con prendas recicladas. Merco ESG Chile.
Mantenemos el liderazgo en la
Anualmente celebramos la categoria de comida répida en el

DIA

campana solidaria Gran Dia en
beneficio de organizaciones
sociales, como la Fundacion
Infantil Ronald McDonald y Coanil.
El Gltimo afo donamos el valor de
83.000Big Mac a dichas
organizaciones.

www.mcdonalds.com.cl

estudio de Marca Ciudadana
CADEM.

El programa Restaurantes
Sustentables fue reconocido por
el Premio Nacional de Medio
Ambiente Recyclapolis 2023.
Recibimos el Sello Equidad por
las politicas de inclusion
LGBTQI+ implementadas en la
empresa.



